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DISK I. Uluslararasi is Saghg ve Is Giivenligi
Konferansi

Ozgiin MILLIOGULLARI KAYA*

Ulkemizde iscilerin sagligi ve isyerlerinde ig kazasi ve meslek hastaliklarina
yonelik dlzenleyici ve koruyucu Onlemlere yonelik caligmalar yetersizdir. Bu
konuya iligkin 2004 yilindan bugiine is saghg ve giivenligi alaninda hizli degisim
ve gelisimlerin yasandig1 bir dénem gegirilmistir. AB'ye uyum stirecinin etkisi ile
yapilan degisikliklerin bazilar1 séyledir: Ulusal i Saghgi ve Giivenligi Konseyinin
olusturuldu, 2006-2008, 2009-2013 ve 2014-2018 yonlendirici Stratejik Belgeler
hazirlandi, 6331 sayili is saghg: ve glvenligi yasas: ¢ikarildi, alana iligkin kimi
yonetmelikler diizenlendi ve 4857 sayih Is Kanunu'nda degisikliklere gidildi. Bu
dizenlemeler yasal olarak bir ilerleme sagladi. Ancak uygulamada yasal diizen-
lemelerin caligma hayatina etkisi halen yeterli degildir. Nitekim 2016 yil, Tirkiye
tarihinin en fazla 6limld is kazasinin yasandig: yil olarak tarihe gecti. 1970 isci
yasamini yitirirken, bu 6limler en ¢ok sendikalasmanin ve giivencesizligin en
yaygin oldugu insaat, tarim, tagimacilik, metal ve maden sektoriinde oldu.

Bu rakamlar yalnizca calisma iligkilerindeki dramatik dontisimu degil, ayni
zamanda neoliberal kapitalizm kosullarinda “calisirken 6lmenin” giderek daha
da dogallasgtigini gdstermektedir. Oysa ¢alisma ve yasam birbirinden ayrilmaz bir
bitindir. Bu bitinligin saglanmasindaki 6ncelik de is¢inin sagligi ve giivenli-
ginin korunmasidir. Sermayenin daha ¢ok kar arayisinda goz ard: ettigi bu 6n-
celik, sendikalarin da en énemli miicadele alanlarindan birini olusturur. iscilerin
haklarin1 korumak ve gelistirmek amaciyla kurulan sendikalarin, tyelerine in-
san onuruna yakisir calisma olanaklarinin yaratilmasi icin ¢aba géstermesi basta
gelen gorevleridir. Bu kapsamda, sendikalarin, ¢alisanlarin saglik ve giivenlikleri-
ni korumalari, igyeri ortamlarinin gelistirilmesi i¢in ugras vermeleri; hem 6rgiit-
sel 6devleri, hem de bir toplum 6rgiitii olmaktan dogan 6devleridir.

Tirkiye'de sendikalar ve meslek odalar1 bir¢ok kez is¢i saghigi ve giivenligi ala-
nindaki sorunlar1 gorintir kilmak ve ¢6zim politikalar1 tGretmek i¢in kongreler
diizenlemistir. DISK, KESK, TMMOB ve TTB tarafindan diizenlenen Ulusal isci
Saglig1 Kongreleri bunun en iyi 6rneklerindendir. 1978 ve 1988'deki I. ve II. Ulusal
Is¢i Saglig1 Kongrelerinin diizenleyicisi TTB, 1996'da diizenlenen III. Ulusal Is¢i
Saghg1 Kongresinin diizenleyicisi Tiirk-Is, DISK, KESK, TMMOB ve TTB, 2011 y1-
linda yapilan 1V. is¢i Saghgi Kongresinin diizenleyicisi de DiSK, KESK, TMMOB
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ve TTB olmustur. Bu kongrelerde; Tirkiye'de glivenceli ve giivencesiz sektor-
lerde calisan iscilerin ugradig is kazasi ve meslek hastaliklarina iliskin sorunlari
¢ok boyutlu tartisilmistir. Bunlarin diginda ¢cok sayida meslek odasi ve sendika bu
konuya iliskin degerli kongreler diizenlemektedir.

Bunlarin son érnegi, I. Uluslararasi Is¢i Saghgi ve Giivenligi Konferansi, 26-27
Kasim 2016 tarihinde Istanbul'da DISK tarafindan diizenlendi. “Hayatuimzi Kaza-
mirken Kaybetmemek I¢in Bir Orgiitlenme Alam Olarak Is¢i Saghdgr ve Is Giiven-
ligi” sloganiyla dizenlenen kongre dort oturumdan olustu. Konferansin agilig
konugmasini DISK Genel Bagkani Kani Beko yapti. Beko, tilkemizde ig¢i saghigi ve
is gtivenligi alaninin ¢ékmiis durumda oldugunun altim ¢izerek DiISK'in bu alana
dair taleplerini anlatt1.

Konferansi “Tiirkiyede Isci Saghdgr ve Is Giivenliginin Ekonomi-Politigi” bagl-
g1 tastyan ilk oturumu, DISK Is¢i Saghg ve Is Giivenligi Dairesi Miidiirti Tevfik
Glines'in moderatdrligiinde gerceklestirildi. Oturumdaki ilk sunusu yapan DiSK
Genel Koordinatoérii Dog¢. Dr. Hakan Kogak, kapitalizm elestirisi izerinden is¢i
saghigr ve glivenligi sorununun bir sistem sorunu olduguna degindi. Tirkiye'de de
bu sorunun bir sistem sorunu oldugunu belirterek, 19707 yillarin ortalarindan iti-
baren kapitalizmin bagka bir evreye girdigini, Tirkiyede bu gegisin 1980 askeri
darbesiyle gerceklestirildigini ifade etti. Bu nedenle isci saghg ve is glivenliginin
feci durumda oldugunu belirten Kocak, 6rgiitli gliciin zayiflamasi ve i cinayetleri
ilintisini vurguladi. Oturumun ikinci konusmacist Dog¢. Dr. Emre Giircanli da issiz-
lik ile is cinayetleri arasindaki baglantiya dikkat ¢ekerek, issizligin diisiik oldugu
tlkelerde is¢ilerin ¢alisma ve yagsam kosullarinin daha iyiye gittigini belirtti.

ikinci oturumda “isci Saghig Is Giivenliginde Sendikalarin ve Meslek Orgiitle-
rinin Gérevleri, Deneyimleri” tartigildi. Moderatérligiinii DISK Yénetim Kurulu
Uyesi Kanber Saygil'nin yaptigi oturumda KESK Merkez Yiirtitme Kurulu tiyesi
Fatma Cetintas “Kamuda Is¢i Saghdg ve Is Giivenligi” iizerine bir sunus yaparken,
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Besleme Soma basta olmak iizere ma-
denlerde yasanan ig cinayetlerinin nasil gerceklestigini ve tGizerinin nasil ortil-
dtgind anlatt1. “Isci Saghg ve I Giivenligine TTB Géziiyle Bakis” baghkli sunumu
yapan Dr. Nazmi Algan ise igyeri hekimligi alaninda yasanan sorunlar1 ve meslek
hastaliklarinin nasil gériinmez kilindigini gézler dntine serdi.

Konferansin ikinci gtiniinde, DISK Uluslararasi iligkiler Dairesi Miidiirt Kivang
Elia¢ik'in moderatorliigiinde uluslararasi sendikal deneyimler tartigildi. Hollanda
Sendikalar Konfederasyonu (FNV) temsilcisi Ton Kitzen, sendikalagma oraninin
artmasiyla Is¢i Sagligi ve i Giivenligi énlemleri arasindaki dogru orantiy1 gozler
éntine seren bir sunusg yapti. Is¢i Saghigi ve I Giivenligi (ISIG) Meclisi iiyesi ve
MSGSU 6gretim tiyesi Ash Odman ise ¢aligmanin sagliga zararlarindan ve bu za-
rara karsi basarili uluslararas:t miicadele deneyimlerinden 6rnekler verdi.

Is¢ci saghgr ve is givenligi miicadelesinin tartigildigi forum boliimiiniin
moderatdrliigiinii iSIG Meclisinden Dr. Seref Ozcan yaparken, DiSK Genel Sek-
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reteri Arzu Cerkezoglu, yaptig1 cerceve sunusta micadelenin temel talepleri ve
araclarini anlatt.

Konferansta, gazeteci-yazar ismail Saymaz ile, yazari oldugu ve Tiirkiye'de-
ki is cinayetlerini inceledigi Fitrat kitab1 tizerine bir sOylesi de gerceklestirildi.
Séylesinin baginda Saymaz'm, Limter-ig Genel Sekreteri Hakki Demiral’ kiirsiiye
cagirarak “Bu kitab isciler yazdi, bana temize cekmek kaldr” demesi, ¢alisirken 61-
memek adina verilen sinif miicadelesinin, kitapta is¢ilerin dilinden aktarildigini
gostermesi agisindan anlamliydi. Soyleside Saymaz, 6zellestirme ve taseronlas-
tirma siregleri ile is cinayetlerindeki artigin baglantilarini ortaya koydu.

Konferansin sonunda, bir¢ok festivalden ddiille donen, ingaat iscilerinin ya-
samini ve is cinayetlerini anlatan Babamin Kanatlari filmi izlendi ve gosterimin
ardindan filmin yapimecisi Soner Alper sorulari yanitladi.

Is cinayetlerinin giderek arttif1 ve dogallagtirilmaya c¢aligildigi bir dénemde
dizenlenen bu konferans, sendika ve kitle érgiitlerince hem deneyim paylasi-
mi gerceklestirilmesi, hem goris aligverisinde bulunulmas: hem de éntimtizdeki
doénemde miicadelenin yol ve yontemlerinin tartisilabilmesi agisindan oldukga
verimli bir bulugsma noktasi oldu. Konferansin diizenli araliklarla gerceklestiril-
mesi ve kapsaminin genisletilebilmesi ise katilimcilarin ortak beklentisi olarak
ortaya ¢ikti.
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